” La Maison de I'Emploi et des Métiers en Pays d'Artois
met en relation les entreprises et les demandeurs
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Retrouvez toutes nos
offres sur le site
www.mem-artois.fr

ou en Scannant

Ex3E

La plateforme Proch’Emploi d’Arras vous partage
cette offre d’une entreprise partenaire.

ENTRAINEUR DE WATER POLO H/F
R&f : PRE-WATER-1303

CDD > 6 mois - 35 h - Arras centre - 1800€ brut - Démarrage prévu le 18/03/2024

Vos missions

Dans le cadre du développement du RC Arras Water-polo, nous recherchons un
entraineur de Water-polo pour la rentrée de septembre 2024.

Notre club compte plusieurs équipes de water-polo, U9, U11, U13, U15, U17 jusqu'aux
championnats de France séniors. Nous sommes fiers de nos équipes féminines et
masculines qui évoluent toutes les deux au niveau National, démontrant notre
engagement envers |'excellence compétitive.

Dans une atmosphere chaleureuse et familiale, nous sommes déterminés a promouvoir
notre sport, tout en aspirant a une progression continue sur la scéne compétitive.

En plein développement, le club compte déja pres de 350 licenciés toutes activités
confondues. Du débutant au sportif confirmé, du jeune au moins jeune, I'objectif des
dirigeants et des deux salariés est que chacun s’épanouisse dans sa pratique.

Description du poste :

Sous l'autorité du Président et du comité directeur de I'association et par délégation du
directeur technique du RC Arras Water-Polo, en relation avec les éducateurs
/entraineurs du club, les différentes missions seront :

Entrainement et suivi des équipes en compétitions

Préparation et encadrement des stages sportifs

L’encadrement des groupes scolaires et section sportive

Prendre part a la vie associative du club (événements)

Aide a I'encadrement des groupes d’apprentissage et de perfectionnement

Pourquoi les rejoindre ?

Profil souhaité :

Connaissances et maitrises sportives de la discipline

Connaissances relatives aux techniques d’enseignement et d’encadrement de groupes
Dynamisme, sens du relationnel, esprit d’initiative

Qualification professionnelle lui permettant d’encadrer I'activité correspondante.
Capacités d’organisation et de communication

Permis B

Lieu d’exercice :

- Piscine Communautaire Arras

Type d’emploi, salaire :

- CDD de 10 mois, a partir du ler septembre 2024 renouvelable pouvant déboucher sur
un CDI

Pour postuler merci d'envoyer votre candidature a prochemploi@mem-artois.fr

13/03/2024
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- Rémunération a négocier selon expérience / convention collective du sport
- Mutuelle d’entreprise

Pour postuler, merci de nous envoyer votre CV !
C’est I'entreprise qui reviendra vers vous directement
suite a votre candidature (elle la recevra en direct !).

Vous cherchez des offres sur d’autres secteurs géographiques de la Région Hauts-de-
France ? N’hésitez pas a visiter le site des offres Proch’emploi :
https://www.hautsdefrance.fr/offres-emploi-prochemploi/

Pour postuler merci d'envoyer votre candidature a prochemploi@mem-artois.fr

13/03/2024



