APPEL A CANDIDATURE

Coordinateur sportif et entraineur de natation

Description :

Gravelines Natation, club situé dans le Nord de la France, est un club affilié a la FFN. Fort de ses 350
licenciés dont 150 en compétition, Gravelines Natation a pour ambition de se maintenir dans I'élite
régionale et dans le top 100 francais.

Dans le cadre de sa restructuration et de son développement, le club de Gravelines Natation recrute un
coordinateur sportif et entraineur de natation confirmé afin de prendre en charge certains groupes de
compétition.

Employeur : Gravelines Natation

Responsable hiérarchique : Président du club

Nature du contrat : CDI — Temps plein (35h)

Diplomes requis : MNS+BNSSA ou
Licence STAPS Entrainement Sportif option natation avec I'UE SSMA ou
DEJEPS, DESJEPS ou encore BEESAN (diplome délivré jusqu'en 2013)

Rythme de travail : du lundi au samedi + week-end selon les compétitions

Début du contrat : deés que possible

Lieu de travail : Gravelines

Activités du poste :

A partir des orientations définies par le comité directeur, le coordinateur sportif assure les missions
suivantes :

Management :
- Manager les entraineurs du club
- Controéler le respect de la politique du club et de la trame pédagogique
- Gérer et superviser les stagiaires et services civiques
- Organiser les réunions d’information
- Réaliser I’évaluation annuelle des entraineurs

Gestion/Administration :
- Réaliser et suivre les plannings des entraineurs
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- Réaliser les plannings des entrainements pendant la saison et les vacances scolaires
- Réaliser les engagements des nageurs de son/ses groupe(s) via extranat

Programmation/ Organisation :

- Proposer et rédiger un projet de club

- Elaborer l'organisation annuelle et périodique des calendriers et objectifs de la saison en lien
avec les différents entraineurs

- Controler le volume horaire effectué par les entraineurs et produire un état mensuel au comité
directeur

- Mettre en place et gérer I'organisation des stages pendant les vacances scolaires (sur place et
déplacés)

- Développer, organiser et réaliser des tests périodiques

- Participer a la programmation des inscriptions a chaque nouvelle saison

Entrainement sportif :

- Gérer et encadrer un ou plusieurs groupes compétition de niveau Benjamins a Juniors lors des
entrainements, compétitons et stages

- Gérer I'organisation des déplacements (inscriptions, transport, hébergement, repas) dans le
cadre de compétitions et de stages dans le respect des contraintes budgétaires du club, en lien
avec le comité directeur

- Assurer la communication avec les nageurs et les familles

- Définir clairement les objectifs du groupe et les communiquer

Communication :
- Suivre et répondre aux demandes des adhérents et des familles sur le plan sportif (organisation
de réunions au besoin)
- Assurer l'interface avec les intervenants extérieurs (mairie, maitres-nageurs, chef de bassin...)
- Développer des événements internes renforcant le lien d’appartenance au club
- Représenter le club dans les commissions techniques et sportives organisées par les instances
fédérales

Réflexion : Etre force de proposition sur :
- Le mode de fonctionnement du club globalement et sur la politique générale du club aussi bien
sur le plan de I'apprentissage dés I'école de natation que sur le plan compétition
- Le volume proposé aux différents groupes selon leur age, leur niveau et les objectifs attendus
- Loptimisation des créneaux
- Lavenir a plus long terme pour assurer la pérennité des groupes compétitions

En fonction des besoins :
- Remplacer un entraineur en cas d’absence
- Participer a I'organisation des compétitions prises en charge par le club
- Se former

Profil
Savoir faire :
- Travailler en équipe
- Savoir planifier son travail
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- Etre autonome
- Etre réactif et rapide dans la prise de décision
- Savoir manier l'outil informatique (Extranat, drive, excel...)

Savoir étre :
- Qualités relationnelles et de communication
- Grand sens de la pédagogie
- Avoir le sens de l'autorité et des responsabilités
- Etre rigoureux et organisé
- Savoir s'adapter a la charge de travail
- Savoir rendre compte au comité directeur
- Etre d’une grande disponibilité

Rémunération: fonction du profil et selon la convention collective des sports

Dépot et date limite de candidature : 30 Avril 2025

Personne a contacter : FERE Elodie, president.gravelinesnatation@gmail.com
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